


Em tudo o que fiz, mostrei-lhes que 
mediante trabalho árduo devemos ajudar os 
fracos, lembrando as palavras do próprio 
Senhor Jesus, que disse: ‘Há maior felicidade 
em dar do que em receber’."
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A Associação Comunitária Presbiteriana (ACP) possui uma missão clara e 
inabalável: atuar na transformação social por meio do acolhimento, 
educação e capacitação de crianças, adolescentes e famílias em situação 
de vulnerabilidade. Desde sua fundação, tem sido um refúgio para 
aqueles que necessitam de suporte, promovendo dignidade, autonomia e 
novas oportunidades para centenas de pessoas.  

O período entre 2023 e 2025 foi marcado por grandes desafios e avanços 
significativos. Os projetos sociais foram fortalecidos, ampliando o 
atendimento e consolidando parcerias que garantiram um impacto ainda 
maior em suas iniciativas. Graças ao apoio de empresas, voluntários e da 
comunidade, foi possível oferecer um serviço ainda mais qualificado, 
sempre com o compromisso de promover o bem-estar e a inclusão social. 
 
O Lar Hermínia Scheleder manteve seu papel essencial no acolhimento 
de crianças e adolescentes, proporcionando um ambiente seguro e 
acolhedor para aqueles que tiveram seus direitos violados. O Instituto 
Social Vó Durvina expandiu suas ações voltadas à capacitação 
profissional, permitindo que um maior número de jovens ingressasse no 
mercado de trabalho com qualificação e confiança. No Centro de 
Educação Infantil Miriam, o compromisso com a educação infantil de 
qualidade foi reforçado, garantindo que as crianças tivessem um início de 
vida digno e promissor. Já no Amor que CoMove, inúmeras pessoas em 
situação de rua receberam assistência, incluindo roupas, cobertores, 
alimentação e encaminhamento médico. 
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Esse período também foi marcado pela ampliação de iniciativas voltadas 
para o fortalecimento familiar e comunitário. Novos projetos foram 
implementados, a formação dos profissionais foi aprimorada e houve 
investimentos na transparência e na gestão eficiente dos recursos, 
assegurando que cada doação recebida fosse aplicada da melhor 
maneira possível.  

A publicação deste Balanço Social representa mais do que uma prestação 
de contas: trata-se de um testemunho do impacto gerado pelo trabalho 
conjunto entre a ACP e todos aqueles que acreditam na força da 
solidariedade. A organização segue firme em sua missão, confiante de 
que, por meio da colaboração, é possível continuar mudando vidas e 
construindo um futuro melhor para todos.  

A seguir, são apresentados em detalhes as ações desenvolvidas, os 
resultados alcançados e os desafios que impulsionam a ACP a seguir em 
frente. Cada esforço, por menor que pareça, gera um impacto duradouro 
na construção de uma sociedade mais justa e fraterna.  

A ACP expressa sua gratidão a todos que fizeram parte dessa jornada e 
reafirma o compromisso de continuar transformando vidas e espalhando 
o amor ao próximo.  

Saiba mais sobre a Associação Comunitária Presbiteriana.

https://acpcuritiba.org.br


Quando olho para a trajetória da Associação Comunitária Presbiteriana, sinto um 
profundo sentimento de gratidão e propósito. Cada passo dado, cada criança 
acolhida, cada família assistida, reforça em mim a certeza de que estamos no 
caminho certo. Desde o início, a ACP nasceu com a missão de levar esperança, 
dignidade e oportunidades para aqueles que mais precisam, seguindo o exemplo 
de amor e compaixão que Cristo nos ensinou.

Os últimos anos foram desafiadores, mas também repletos de conquistas. A cada 
projeto consolidado, a cada parceria firmada e a cada vida impactada, vejo como 
nossa dedicação e fé se transformam em resultados concretos. Ver nossas 
crianças e adolescentes crescendo em um ambiente de acolhimento, educação e 
desenvolvimento me enche de orgulho e renova a minha convicção de que a 
mudança é possível.

Nada disso seria alcançado sem o compromisso incansável de nossa equipe, 
voluntários e apoiadores. São essas pessoas, movidas pelo desejo genuíno de 
fazer a diferença, que tornam a ACP um instrumento de transformação. E é essa 
união de esforços que nos permite continuar ampliando nosso alcance e 
fortalecendo nossos projetos, sempre com transparência, responsabilidade e 
amor ao próximo.

Minha missão sempre foi e sempre será servir. Acredito que ajudar o outro é um 
chamado divino e que, juntos, podemos construir uma sociedade mais justa e 
fraterna. Que este Balanço Social seja mais do que um registro de ações e 
números, mas uma prova de que a solidariedade é capaz de transformar 
realidades e renovar esperanças.

Seguimos firmes, inspirados pelo amor de Cristo e pela certeza de que cada 
esforço vale a pena. Obrigada a todos que fazem parte desta jornada. Que 
possamos continuar, lado a lado, construindo um futuro melhor.

Palavra da
Presidente

Carmen Lúcia Ferreira
Presidente da Associação Comunitária Presbiteriana



A Associação Comunitária Presbiteriana, 
a ACP, é uma entidade sem fins 
lucrativos, formada pelos membros da 
Igreja Presbiteriana de Curitiba, que 
compõem sua Assembleia Geral. Criada, 
originalmente, para manter o Lar 
Hermínia Scheleder, hoje também é 
responsável pelo Centro de Educação 
Infantil Miriam, pelo Instituto Social Vó 
Durvina e pelo projeto Amor que 
CoMove. Assim, a ACP coordena os 
projetos de transformação social da IPC 
com o intuito de proporcionar mais 
qualidade de vida para crianças, 
adolescentes e suas famílias, garantindo 
seus direitos e passando as lições de 
Cristo Jesus, como Ele ensinou.
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Missão
Transformar vidas por meio
do empoderamento, profissionalização,
educação e princípios éticos cristãos. 

Visão
Tornar-se referência nacional na 
transformação, desenvolvimento 
e inserção de indivíduos e 
famílias na sociedade.

Valores
Deus, Respeito, Ética, 
Responsabilidade, 
Persistência.

ACESSE NOSSO YOUTUBE 
E ASSISTA MAIS SOBRE 
NOSSA MISSÃO.

https://www.youtube.com/@acpcwb
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O Lar Hermínia Scheleder acolhe crianças e adolescentes 
em situação de vulnerabilidade, proporcionando um 
ambiente seguro e estruturado. Com o apoio de uma equipe 
interdisciplinar, o lar promove o desenvolvimento integral 
dos acolhidos, garantindo não apenas moradia e 
alimentação, mas também suporte emocional, educacional e 
social. Seu compromisso é oferecer oportunidades para que 
cada criança e adolescente possa reconstruir sua trajetória 
com dignidade, sempre fundamentado nos princípios 
cristãos e na valorização da infância. 

Siga no Instagram @larherminiascheleder 

https://www.instagram.com/larherminiascheleder?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==


O Centro de Educação Infantil Miriam atende crianças de
2 a 4 anos, oferecendo educação infantil de qualidade em 
um ambiente seguro e estimulante. Com uma abordagem 
pedagógica que valoriza a aprendizagem por meio de 
brincadeiras e socialização, a instituição respeita o 
desenvolvimento individual de cada criança. Além disso, 
atua em parceria com as famílias, fortalecendo os vínculos 
afetivos e incentivando a participação ativa dos 
responsáveis no processo educativo.  

Siga no Instagram @cei.miriam

https://www.instagram.com/cei.miriam?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==


O Instituto Social Vó Durvina atua na proteção e no 
desenvolvimento de crianças e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade, oferecendo programas de capacitação 
profissional, educação e assistência social. Por meio do 
programa Jovem Aprendiz, a instituição prepara 
adolescentes para o mercado de trabalho, garantindo 
formação técnica e experiência prática. Já com o Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, o objetivo é 
proporcionar oportunidades concretas para que crianças e 
adolescentes possam conquistar autonomia e um futuro 
digno, contribuindo para a construção de uma sociedade 
mais justa e inclusiva.

Siga no Instagram @vodurvina 

https://www.instagram.com/vodurvina?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==


O projeto Amor que CoMove promove a assistência e a 
reinserção social de pessoas em situação de rua, 
oferecendo apoio por meio da distribuição de refeições, 
fortalecimento de vínculos e programas de capacitação. 
Com foco na dignidade e no resgate da esperança, a 
iniciativa busca não apenas suprir necessidades imediatas, 
mas também proporcionar caminhos concretos para a 
reconstrução de vidas, pautados na solidariedade e no amor 
ao próximo.  



Lar Hermínia Scheleder
Promover o desenvolvimento integral da criança e do adolescente, através 
de equipe interdisciplinar, em um ambiente acolhedor, seguro e com 
estrutura, baseados em princípios éticos e cristãos.

Centro de Educação Infantil Miriam
Promover o desenvolvimento multidisciplinar das crianças, orientados por 
princípios cristãos, com envolvimento e ações familiares.

Instituto Social Vó Durvina
Promover a garantia do direito da criança e do adolescente, por meio de 
programas sociais, assegurando aos jovens a inserção no mundo do 
trabalho por meio da aprendizagem profissional.

Amor que CoMove
Promover a reinserção de pessoas em situação de vulnerabilidade ao 
convívio social e familiar, por meio de processos terapêuticos, de 
capacitação e evangelização.

Objetivos
Estratégicos
ACP – Associação Comunitária
Presbiteriana



Sistema deGovernança
CONSELHO EXECUTIVO

Diretora Presidente:
Carmen Lúcia Ferreira

Diretor Vice-Presidente:
Celso Valente

Diretora 1ª Secretária:
Mônica Guimarães

Santanna 

Diretor 2º Secretário:
Júlio Vianna Júnior

Diretor 1º Tesoureiro:
Vanderlei Endres

Diretor 2º Tesoureiro:
Marcelo Nassif Maluf

 CONSELHO FISCAL

Conselheiro Fiscal:
Antonio Carlos Ferreira

Conselheiro Fiscal:
Fernando Bisinella

Conselheiro Fiscal:
Fabio Muniz Soares

Conselheiro Fiscal:
Paulo Roberto Lopes

da Silva

CONSELHO ASSESSOR

Conselheiro Assessor:
Roberto Costa de Oliveira

Conselheiro Assessor:
Adailton José Lopes da Silva

Conselheiro Assessor:
Francisco Augusto Zardo Guedes

Conselheiro Assessor (suplente):
Carlos Roberto Maciel



Objetivos de Desenvolvimento e
Sustentabilidade em que a ACP atua 

ODS
A Associação Comunitária Presbiteriana (ACP) atua diretamente 
em vários dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 
ONU, especialmente aqueles ligados à redução das desigualdades, 
promoção da educação e combate à pobreza. Veja os principais 
ODS relacionados ao trabalho da ACP:



A ACP, por meio de seus projetos e parcerias, 
reafirma seu compromisso em transformar vidas 

e construir um mundo mais justo e solidário.

ODS 1 – Erradicação da Pobreza
A ACP apoia crianças, adolescentes e famílias 
em situação de vulnerabilidade social, 
oferecendo acolhimento, assistência e 
oportunidades para uma vida digna.

ODS 2 – Fome Zero e Agricultura 
Sustentável
Por meio de doações e campanhas sociais, a 
ACP contribui para a segurança alimentar das 
crianças e adolescentes atendidos em seus 
projetos.

ODS 3 – Saúde e Bem-Estar
As iniciativas da ACP promovem o 
bem-estar físico e emocional das crianças e 
adolescentes acolhidos, garantindo acesso 
a cuidados médicos, psicológicos e 
nutricionais.

ODS 4 – Educação de Qualidade 
O CEI Miriam oferece educação infantil de 
qualidade para crianças pequenas, e o 
Instituto Social Vó Durvina capacita jovens 
para o mercado de trabalho por meio do 
programa Jovem Aprendiz. 

ODS 5 – Igualdade de Gênero 
A ACP promove a inclusão de meninas e 
mulheres em seus programas, 
incentivando a igualdade de oportunidades 
e o empoderamento feminino.

ODS 8 – Trabalho Decente e Crescimento 
Econômico
O programa Jovem Aprendiz do Instituto 
Social Vó Durvina prepara adolescentes para 
o mercado de trabalho, garantindo 
capacitação profissional e oportunidades 
dignas de emprego. 

ODS 10 – Redução das Desigualdades
Acolhendo crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade, a ACP trabalha 
para oferecer oportunidades iguais e diminuir 
a exclusão social. 

ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes
O trabalho da ACP fortalece o acolhimento 
institucional e a proteção de crianças e 
adolescentes, colaborando com o sistema de 
garantia de direitos para assegurar um futuro 
mais justo.



NOSSOS PROJETOS

SOCIAIS



Uma história de amor
Fundado em 1964 pelos membros da 
Igreja Presbiteriana de Curitiba, o Lar 
Hermínia Scheleder surgiu no anseio 
de acolher e cuidar das crianças órfãs 
e desabrigadas que buscavam na 
igreja um socorro. Em 60 anos de 
história, o lar se adaptou às demandas 
sociais para o acolhimento 
institucional, mas sua essência sempre 
foi a mesma: oportunizar a 
transformação de vida de crianças, 
adolescentes e suas famílias.

Novas oportunidades
Por meio do acolhimento 
institucional, o Lar Hermínia 
Scheleder oferece novas 
perspectivas de vida para quem 
teve sua história traçada pela 
desigualdade, injustiça, violência 
e desamor. Situado em uma linda 
chácara, conta com um 
condomínio de casas-lares e 
diversas áreas de convivência e 
lazer para as crianças e 
adolescentes acolhidos. Além 
disso, dispõe de mães sociais 
comprometidas e capacitadas, 
além de uma equipe técnica 
especializada em atendimento de 
alta complexidade, composta por 
assistentes sociais, psicólogas, 
pedagoga e nutricionista.

O Lar Hermínia Scheleder (LHS) 
completou 60 anos de trajetória e é 
referência na rede de proteção com o 
acolhimento institucional de crianças e 
adolescentes vítimas de violência, 
negligência, abandono e 
vulnerabilidades em geral, oferecendo 
a eles a superação das situações 
negativas vivenciadas e um novo 
caminho por meio do desenvolvimento 
pessoal e espiritual.



Cuidado e
desenvolvimento
integral
Nosso olhar é para a integralidade da saúde dos 
acolhidos, abrangendo as esferas física, mental, 
social e espiritual. Por isso, garantimos moradia, 
apoio emocional, alimentação, vestuário, incentivo 
à educação e cultura, assistência médica e 
odontológica, acompanhamento psicológico, 
orientação espiritual e oportunidades de lazer e 
entretenimento, sempre com muito carinho, amor e 
afeto.

O trabalho do LHS está alinhado aos cinco direitos 
fundamentais do público infantojuvenil 
preconizados pelo Estatuto da Criança e do 
Adolescente (ECA):

Direito à vida e à saúde;

Direito à convivência familiar
e comunitária.

Direito à liberdade,
ao respeito e à dignidade;

Direito à educação,
à cultura, ao esporte e ao lazer;

Direito à profissionalização
e à proteção no trabalho.



Números
O horário de atendimento
do LHS é ininterrupto, funcionando

24 horas por dia,
7 dias por semana.

No ano de 2024,
foram ofertadas mais de

2.000 horas
de atividades esportivas e culturais às 
crianças acolhidas, além de mais de

520 horas
de atividades durante as férias de verão, 
por meio da Campanha Vale Férias.

Você sabia que 5% dos 
recursos do LHS são de 
doações espontâneas de 
pessoas que acreditam no 
impacto positivo do 
acolhimento institucional? 
Embora esse percentual 
pareça pequeno, cada 
contribuição faz toda a 
diferença no trabalho 
realizado.



Para manter uma gestão eficiente e sustentável, o 
Lar Hermínia Scheleder conta com fontes de 
recursos diversificadas. Em 2024, além do repasse 
da mantenedora e das prefeituras que encaminham 
crianças à instituição, também foram recebidas 
emendas parlamentares municipais e federais, 
recursos da destinação do Imposto de Renda e 
doações dos Conselhos Municipais da Criança e do 
Adolescente.

As doações que não possuem utilidade direta para 
as crianças são disponibilizadas à comunidade por 
meio do bazar social. No ano de 2024, essa iniciativa 
permitiu a arrecadação de aproximadamente
R$ 23 mil, garantindo que itens seminovos de 
excelente qualidade chegassem a quem mais 
precisa.

Impacto e
Resultados
Em 2024, 80 crianças e suas famílias 
foram acolhidas, recebendo apoio para 
ressignificar suas trajetórias de vida. 
Dos desligamentos do ano de 2024:

Captação de Recursos

transferidas
para outras
unidades.

reintegradas às
suas famílias
de origem.

adotadas por
novas famílias.

15
8

24



Atendimento psicopedagógico
Aulas de arte circense
Aulas de Jiu Jitsu e basquete
Escola bíblica dominical
Festividades
Projetos com voluntários internacionais
Sessões de psicomotricidade relacional

Atividades ofertadas
no Lar Hermínia Scheleder

Atividades externas
Atendimento médico
Atendimento odontológico
Fisioterapia
Futebol

Natação
Psicoterapia
Serviço de convivência
Terapia ocupacional



Em 2024, o Lar 
investiu R$ 
2.437.029,27

Curiosidade

Depoimentos

de recursos públicos para
oportunizar a transformação
de vidas.

Você sabia que comemoramos
os aniversários das nossas crianças
individualmente com o tema, a
decoração e o bolo escolhido por ela? 
Esse momento é único e muito especial,
por celebrar uma vida preciosa!

“Assim como a gente ensina, a gente aprende 
muito com as crianças. Eu mudei muito desde 
que comecei a trabalhar no Lar Hermínia 
Scheleder, minha visão de mundo e das pessoas 
é outra. É muito bom estar em um lugar que 
proporciona oportunidades de uma vida melhor 
para as pessoas”.

Tia Cleusa, mãe social do Lar Hermínia Scheleder. 

“O que eu mais gosto do Lar são as brincadeiras 
e atividades do dia a dia.
O Lar é muito importante pra mim e para meus 
irmãos, aqui podemos ser cuidados e aprender 
muitas coisas, regras, rotinas, etc. É mesmo um 
lugar para ter uma nova vida”. 

Anna Luiza - 12 anos, acolhida
do Lar Hermínia Scheleder.



O trabalho desenvolvido pelo Lar Hermínia Scheleder só é 
possível graças ao apoio de empresas e instituições parceiras, 
que contribuem ativamente para a transformação da vida das 
crianças e adolescentes acolhidos:

Parceiros



Desde 1976, o Centro de Educação 
Infantil Miriam, o CEI Miriam, é um 
referencial no atendimento a crianças 
em vulnerabilidade social no 
Pilarzinho, região Norte de Curitiba. 
Atendemos a 135 crianças, com 
idades entre 2 e 4 anos, que recebem 
educação integral e nutricional, com 
quatro refeições diárias. A criança, 
para nós, é um ser sistêmico, que 
pertence a uma família e a uma 
comunidade, por isso participamos da 
Rede de Proteção da Criança e 
trabalhamos também com os pais, 
avós e familiares.

Acreditamos que, por meio da 
educação, o indivíduo pode 
alcançar melhores oportunidades 
de futuro. Por isso, trabalhamos no 
desenvolvimento de habilidades e 
competências individuais. Para 
nós, a Educação Infantil é um 
momento rico de possibilidades, 
no qual a criança desenvolve o 
pensamento crítico, a autonomia, 
a criatividade, os relacionamentos 
e aprende a conhecer a si mesma, 
o mundo e as regras sociais.

Educação
Transformadora



Nossa concepção de ensino está 
fundamentada no Construtivismo 
Sociointeracionista do Desenvolvimento, 
no qual a criança é a protagonista de 
seu desenvolvimento e o professor é um 
mediador do processo de ensino e 
aprendizagem. Trabalhamos diariamente 
para assegurar a educação inclusiva, 
equitativa e de qualidade.

Seu nome foi uma homenagem a Mirian, 
irmã de Moisés, que acompanhou seu 
irmão, que quando bebê foi colocado em 
um cesto no rio.

Ela acompanhou seu percurso e garantiu 
que ele estivesse seguro. Dessa mesma 
forma agimos aqui no CEI Miriam, 
acompanhamos as crianças, garantindo 
que elas tenham tudo o que é 
necessário para o desenvolvimento e o 
cuidado enquanto estão em nossa 
instituição.

Cultivando
futuros
brilhantes



A missão do CEI Miriam é proporcionar um 
ambiente de aprendizado seguro e 
amoroso, onde as crianças possam crescer 
e se desenvolver de forma integral, 
fundamentado nos princípios cristãos, 
buscando compartilhar o amor de Deus e a 
salvação em Jesus, através das palavras, 
atitudes e práticas.

Demonstrar o amor de Cristo 
através das palavras, atitudes e 
comportamentos, acolhendo a 
todos, sem distinção de raça, cor, 
condição econômica, sexual ou 
religiosa;

Prezar pela segurança, saúde e 
bem-estar de todos os que 
estiverem dentro do CEI Miriam;

Fortalecer, orientar e acolher as 
famílias, realizando um trabalho de 
parceria, com o objetivo de garantir 
o bem-estar e o desenvolvimento 
das crianças.

Atender, com qualidade e 
excelência, a todas as crianças 
matriculadas, oferecendo uma 
educação integral, inclusiva, 
potente e respeitosa as pessoas, 
animais e ambiente; 

Baseado nesse entendimento,
nossos objetivos são:



Entre os anos de 2023 e 2025 atendemos

de investimento à infância e às famílias.

270 crianças
170 famílias em 3.600 horas

divididas em café da manhã, almoço, 
lanche da tarde e jantar com a 
finalidade de suprir as necessidades 
diárias de nutrientes com um cardápio 
elaborado pela nutricionista 

Ofertamos

1.600 refeições, 

com as professoras em sala, as crianças ainda contam 
com 80 horas de aula de música, 240 aulas de arte e 80 
horas de aula de Educação Cristã. Todas as aulas 
especiais são ministradas por professores especiais.

Além das
2.000 horas de atendimento

Números

Servimos
Tivemos um total de 400 dias de 
atendimento com as crianças e de 
800 horas de acolhimento, 
atendimento e orientações às 
famílias e 10 acompanhamentos 
com a Rede de Proteção da 
Infância e da Adolescência, 406 
horas de pesquisa realizadas 
pelas crianças, 412 momentos de 
incentivo à leitura, 570 horas de 
integração entre as crianças e 
proporcionamos 4.400 horas de 
segurança, aprendizado, carinho 
e ensinamentos às crianças.

1.600 litros de leite
4.000 quilos de frutas,
3.200 quilos de proteína, 
2.000 quilos de pão
4.000 litros de sopa,
entre outros alimentos
ofertados diariamente.



• Prefeitura Municipal de Curitiba

• Chamamento Público Termo 6201

• Chamamento Público Termo 6894

• Emenda Parlamentar Termo 6314 – destinado pela 

então vereadora Flavia Francischini

Recursos

Depoimentos

Captação de

“O CEI Miriam foi essencial nas nossas vidas, me 
ajudou muito em uma época difícil, foi um local 
seguro, amoroso e acolhedor para minha neta e 
um local de suporte e apoio para mim. Deixava a 
Lyndsei todas as manhãs com a certeza de que 
não haveria melhor lugar para ela estar e podia 
seguir com meus tratamentos. Sou grata às 
professoras e todos do CEI, um lugar realmente 
diferente e que vai estar sempre em nossos 
corações!”

 Elis Angela Anjoleti Batista – avó da Lyndse

“A creche cuidou muito bem do meu filho e da 
minha família, o Davi aprendeu muitas coisas lá, 
a comer melhor, a se relacionar, a falar, a dividir e 
sempre esteve seguro. Se eu pudesse, deixava 
ele lá para sempre, mas não posso porque ele 
cresceu. A equipe toda é muito especial e eu 
tenho muito carinho por todas!” 

Mariana Frances – mãe do Davi.



Izaque
Hizoude
Jardinagem

Parceiros



Dedicação com compaixão
A criação do Instituto Social Vó 
Durvina nasceu antes mesmo da 
ideia de criá-lo, pelas ações 
voluntárias e de compaixão da 
senhora Durvina Marcondes. 
Para honrar e homenagear sua 
vida e sua memória, em 10 de 
outubro de 1984, foi fundado, 
por suas filhas, o Departamento 
de Ação e Promoção Social Vó 
Durvina – que em 2002 se tornou 
Instituto Social Vó Durvina.

Resgate social
Atende crianças e adolescentes três 
vezes por semana, com um total de 
12 horas semanais no Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos (SCFV). Nosso trabalho 
fortalece laços familiares e 
comunitários, incentivando a 
cultura, a música e a leitura. As 
crianças são encaminhadas pelo 
CRAS da Região do Boa Vista, 
especialmente beneficiários do 
Programa Bolsa Família e do 
Benefício de Prestação Continuada 
(BPC).
Nosso objetivo é apoiar pessoas em 
situação de risco e vulnerabilidade, 
assegurando sua dignidade e 
valorização integral, por meio da 
promoção humana e espiritual.

O Instituto Social Vó Durvina 
atende crianças e adolescentes 
de 6 a 17 anos com o objetivo de 
fortalecer vínculos familiares e 
comunitários e resgatar a 
cidadania, oferecendo atividades 
recreativas e lúdicas, apoio 
psicossocial, incentivo à cultura 
e apoio escolar.



“Com o Programa Jovem Aprendiz eu consegui o meu primeiro emprego. 
Com isso, aprendi a ter mais responsabilidade, e meu sonho em ser 
cirurgião plástico só aumentou”. 

Emil Ortiz, 16 anos, participante do Programa
Jovem Aprendiz do Instituto Social Vó Durvina.  

Oferecemos cursos livres e no ano de 
2024 iniciamos o Programa Jovem 
Aprendiz, que tem como objetivo 
oferecer capacitação profissional e 
inserção no mercado de trabalho para 
adolescentes e jovens em situação 
de vulnerabilidade social. A iniciativa 
visa proporcionar formação teórica e 
prática, garantindo que os 
participantes adquiram 
conhecimentos essenciais para sua 
futura carreira, ao mesmo tempo em 
que desenvolvem competências 
socioemocionais e fortalecem sua 
cidadania. 

O programa atende jovens de 14 a 
24 anos e segue a legislação da Lei 
da Aprendizagem (Lei 10.097/2000), 
que determina que empresas de 
médio e grande porte devem 
destinar uma porcentagem de suas 
vagas para aprendizes. Durante a 
participação no programa, os jovens 
passam por um período de 
aprendizado teórico no Instituto e 
são encaminhados para empresas 
parceiras, onde colocam em prática 
os conhecimentos adquiridos.  

Comunidades em

transformação

Como funciona?

Depoimento



✅ Formação profissional – Os participantes recebem capacitação 
técnica e comportamental, preparando-se para o mundo do trabalho. 
 
✅ Primeira experiência no mercado – O programa possibilita que os 
jovens iniciem suas carreiras de forma estruturada, dentro de um 
ambiente profissional.  

✅ Desenvolvimento de habilidades socioemocionais – Além do 
aprendizado técnico, os jovens trabalham competências como 
comunicação, trabalho em equipe, responsabilidade e resolução de 
problemas.  

✅ Autonomia financeira – Ao ingressar no programa, os aprendizes 
recebem um salário compatível com a carga horária, garantindo 
independência financeira e melhores perspectivas de futuro.
  
✅ Inclusão social e redução da vulnerabilidade – O programa auxilia 
jovens que enfrentam dificuldades socioeconômicas, ampliando suas 
oportunidades e diminuindo as chances de evasão escolar.  

para os jovens:
Benefícios



As empresas que aderem ao programa também são beneficiadas, pois 
cumprem seu papel social, contribuem para o desenvolvimento de novos 
talentos e investem em mão de obra qualificada. O Instituto Social Vó 
Durvina atua como intermediador, garantindo a capacitação dos aprendizes 
e acompanhando sua evolução ao longo do processo. 

Impacto 
O Programa Jovem Aprendiz tem transformado a vida de inúmeros 
adolescentes e suas famílias, proporcionando não apenas uma 
oportunidade de trabalho, mas também um caminho de crescimento e 
superação. Ele representa um passo fundamental para a inclusão social 
e profissional de jovens em situação de vulnerabilidade, permitindo que 
construam um futuro mais digno e promissor.  

para as empresas:
Benefícios



Quais são oscursos livres:

Professor de teclado: Paulo Cesar de Farias Camargo

Professor de violão: Daniel Espírito Santo

Professora de inglês: Rosi Moreira

Psicóloga: Suellen Takeshita

Professora de matemática: Ana Paula Quadros

Professora de teatro: Eduardo Borges 

Professora de capoeira: Ariane Eduarda de Lima

Teclado, Violão, Teatro, Inglês, Matemática,
Atendimento Psicológico, Capoeira.

Voluntários



Números
35

Atendimentos 2023
crianças e adolescentes

56

5.840 horas

Atendimentos 2024
crianças e adolescentes

Horas de atendimento de 2023 a 2024

Empresas parceiras

Captação 
de recursos

VERBAS PÚBLICAS 2024
NOTA PARANÁ 2024
DOAÇÕES PESSOAS FÍSICAS 2024
PLANOS SISTAG PREVISTO PARA 2025



Inspirado na vida de Jesus Cristo e na 
experiência ministerial da Missão Vida, 
primeiro Centro de Recuperação de 
Mendigos do Brasil, o Amor que 
CoMove atua desde 2011 no 
atendimento às pessoas em situação 
de rua em Curitiba. Além de oferecer 
alimento físico, apoio espiritual e 
suporte emocional, o principal objetivo 
desse projeto é apresentar o 
Evangelho de Cristo de maneira 
prática.

Transformando vidas
Voluntários preparam lanches para 
distribuição em abordagens nas ruas 
centrais de Curitiba. Durante essas 
abordagens, aqueles que manifestam 
desejo de mudança recebem suporte 
para iniciar um tratamento de 
recuperação.

Acolhendo com amor
O Amor que CoMove mantém 
parcerias com Comunidades 
Terapêuticas que recebem os 
pacientes indicados pelos voluntários, 
garantindo assistência contínua. O 
tratamento de recuperação dura cerca 
de nove meses, durante os quais os 
pacientes recebem suporte médico, 
psicológico e espiritual



foram encaminhadas para 
internação em comunidades 
terapêuticas e acompanhadas 
durante o tratamento.  

Em média, menos de 2 
pessoas por ano concluem 
o tratamento e são 
acompanhadas na fase de 
reinserção social e familiar.  

Números

Internamentos
Aproximadamente
25 pessoas 

Mais de
1.200

pessoas

em situação de rua abordadas 
nas ações de entrega de 
alimento em cooperação com a 
Igreja Presbiteriana do Capão 
Raso.  

150
atendimentos

pessoais

incluindo orações, 
aconselhamentos, doação de 
roupas e alimentos, visitas em 
casas terapêuticas e 
acompanhamento a postos de 
saúde e internamentos.  



para famílias cadastradas 
e pessoas em situação 
excepcional.

Atendimento em cooperação com outras igrejas do 
Sínodo Presbiteriano de Curitiba

Entrega semanal (terças-feiras) de refeições a pessoas em 
situação de rua em conjunto com a Igreja Presbiteriana do 
Capão da Imbuia, como parte do programa Mesa Solidária da 
Prefeitura Municipal de Curitiba. 

Distribuição de Alimentos
10 cestas
básicas

Doação mensal de



Semanalmente, auxílio com kits contendo camiseta, calça, 
meia, blusa, roupa íntima e um livro de devocionais. 

Ajuda regular à casa terapêutica PRECAVVIDA 
com roupas para os internos. 

Auxílio a cinco famílias de imigrantes venezuelanos 
com moradia, alimentos, emissão de documentos e 

encaminhamento para empregos. 

Apoio a Imigrantes

de alimentos e materiais de 
limpeza e higiene entregues 
a comunidades terapêuticas. 

Entrega de 2 aparelhos 
ortopédicos, 1 cadeira de 
rodas, 12 cestas básicas e 
alimentos especiais a 
pessoas e famílias 
encaminhadas pelo Hospital 
Evangélico Mackenzie. 

Apoio a Comunidades
Terapêuticas e Hospitais

Doação de Roupas

1.100 kg



Depoimentos

“ “
Captação de

"Sinto-me muito feliz em conhecer a igreja com 

minha família… Foi realmente um grande apoio em 

um momento cinzento e escuro… Sinto-me muito 

grata…" 
Lisbenis (Imigrante Venezuelana)

"Esse ministério tem sido relevante em nossas 
vidas… É um grupo que realmente tem feito a 
diferença." 

Pr. João Honório Bueno (Casa de Apoio Belém)

"Essa missão AQC pra mim tem um sentido muito 
significativo… Hoje já com quatro meses… voltei a 
sonhar, voltei a viver…"  

Anderson (Assistido do AQC)

Recursos
Ofertas de valores, roupas e
gêneros de primeira necessidade.

Fabricação e venda de pães
quinzenalmente aos domingos
(Projeto Pão Nosso).

Realização de bazares com 
roupas e utensílios doados.



são utilizados para:

• Aquisição de alimentos e cestas básicas.

• Compra de materiais de higiene e limpeza.

• Apoio financeiro a casas terapêuticas.

• Auxílio a famílias em situação excepcional
de emergência, imigrantes e refugiados.

• Gastos eventuais com medicamentos e
equipamentos especiais para assistidos.

• Gastos eventuais com moradia de assistidos.

Os recursos



As pessoas podem ajudar a Associação 
Comunitária Presbiteriana (ACP) de diversas 
formas, contribuindo para que a instituição 

continue transformando vidas por meio de seus 
projetos sociais. Veja algumas maneiras de apoiar:  



Doações Financeiras  
A ACP aceita doações em dinheiro,
que são fundamentais para a
manutenção dos programas sociais.
As contribuições podem ser feitas via 
depósito bancário, boleto ou
PIX: 75.125.765/0001-57.

Doação de
Notas Fiscais  
Ao doar notas fiscais sem CPF, as 
pessoas ajudam a ACP a obter
recursos por meio de programas de 
incentivo fiscal. Basta solicitar a nota 
fiscal em suas compras e cadastrá-la 
no programa Nota Paraná ou entregar 
as notas diretamente para a instituição.  

Destinação do
Imposto de Renda  
Pessoas físicas e jurídicas podem 
destinar parte do Imposto de Renda 
para os projetos da ACP, sem nenhum 
custo adicional.
Essa é uma maneira simples e
eficaz de apoiar a causa. 

Doação de Itens  
A ACP recebe doações de alimentos, 
roupas, brinquedos, materiais
escolares e de higiene, entre outros 
itens que possam beneficiar as 
crianças, adolescentes e famílias 



Divulgação  
Ajudar a compartilhar o trabalho da ACP 
nas redes sociais, entre amigos e 
familiares, também faz toda a diferença. 
Quanto mais pessoas conhecerem a 
causa, maior será o impacto gerado.  

Participação
no Bazar Social  
Itens doados que não são utilizados 
diretamente nos projetos são
disponibilizados no Bazar Social da 
ACP. Comprando ou doando para o 
bazar, as pessoas ajudam a gerar 
recursos para a instituição. 

Voluntariado  
A ACP oferece diversas oportunidades 
para voluntários, que podem contribuir 
com tempo e habilidades em áreas 
como educação, recreação, apoio 
psicológico, eventos e muito mais.  

Parcerias Empresariais  
Empresas podem apoiar a ACP por 
meio de parcerias e patrocínios, 
ajudando
financeiramente ou com doações de 
produtos e serviços.  



Lar Hermínia Scheleder
Rua Maria Solange Lira Rosa, 39, 
Santa Terezinha - Colombo/PR
(41) 3619-9501 / 99202-8236
Instagram @larherminiascheleder 

Centro de Educação 
Infantil Miriam
Rua Amauri Lange Silvério, 511, 
Pilarzinho - Curitiba/PR
(41) 3338-4566 / 99922-0436
Instagram @cei.miriam

Instituto Social
Vó Durvina
Rua Fábio Fanuchi, 322, Santa 
Cândida - Curitiba/PR
(41) 3798-0993 / 98458-0084
Instagram @vodurvina 

Amor Que CoMove
Rua Comendador Araújo, 343, Centro 
- Curitiba/PR
(41) 3224-0302 / 99575-9240

CONTATOS

E-mail: contato@acpcuritiba.org.br 
Telefone: (41) 9 99286-8895
Site: www.acpcuritiba.org.br
Instagram @acpcwb 

Entre em contato com a ACP
para saber mais sobre as
formas de contribuição:  


